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HBR’A VAK’A ÇALIŞMASI  

Yıllık performans mesajı yazmak deja vu hissi yaratıyor. 
Son yıllarda yazdıklarımın ana fikri tehdit, tasarruf, değişim, 
dönüşüm, adaptasyon, yaratıcılık, inovasyon, farklılaşmak, çevik 
olmak… Öyle ki,  geçmiş mesajlarımdan birinde yöneticinin 
adeta bir jonglör gibi hareket etmesi gerektiğini yazdığımı 
anımsıyorum. Ellerinde döndürdüğü tabaklar, ayaklarıyla 
komut verdiği hareketler, dizlerinde sektirdiği toplar, makamını 
kaçırmadan söylediği şarkı… her yıl meziyetlerimize yenisini 
eklemek zorundayız. Türkiye’de ayakta kalan yöneticinin 
çıkamayacağı sahne yok. Bugün yine çarpıcı bir iddiada 
bulunabilirim, bu devirde başarılı yönetici Harvard Business 
Review’a vak’a calışması olmayı hak ediyor.  

İndeks ve alt markaları olarak 2018 yılını son yıllardaki en 
başarılı finansal ve operasyonel yıl olarak kaydettik. Hedefimiz 
2019 yılında başarıyı tekrar ederek sürdürmek. Evet yılın tek 
cümleyle özeti bu. 

2018 genel olarak Türkiye için, özel olarak iletişim sektörü 
için mutluluk saçan bir yıl olmadı. Konkordatoların ardı arkası 
kesilmedi, iletişim sektöründe ise sessiz vedalara sahne oldu. 
İndeks’in 2018 yılı maliyet kontrolünün kritik olduğu başarılı 
bir finansman yönetimiyle geçti. Ölçemediğimiz hiçbir unsur 
bırakmamaya özen gösterdik. Projeleri farklı kriterle de 
irdelemeyi ve değerlendirmeyi iş edindik.  Örneğin, bilinçli 
olarak girmemeyi tercih ettiğimiz baştan vazgeçtiğimiz projeleri 
tanımladık. Bu şekilde, en büyük maliyet unsuru olan zamanı 
yönetebildik. Türkiye’de iş yapma şekilleri ne yazık ki ölçülebilir 
kriterlerden uzak olabiliyor. Hevesle ve somut değerlendirmelere 
dayanmayan talepler, hizmet şirketlerini yanıltabiliyor. 2018’den 
geriye kalan önemli öğretilerden biri bu yaklaşım oldu.

Bir başka öğreti ise gelen talepleri farklı kaynaklardan tartmak. 
Görüyorum ki, şirket kurucu ve/veya tepe yönetimi ile alt 
kadrolardaki icracı personel arasında farklılık var. Ne farklılığı, 
her şeyden önce bilgi düzeyi, güncellik ve buna bağlı vizyon... 
Bu nedenle iş yapma şeklimize sübap ilave etmeye özen 
göstermeyi öğrendik. Tabii proje ıskalamadan. 

Bu yıl uzmanlık deyip durduk. Temel kriterimiz de bu oldu. 
Uzmanı olmadığımız işleri, uzmanı olmayan insan kaynağını 
kitaptan çıkardık.

2018, baktığımız pencereden gördüklerimizin açıklamasının 
başka pencerelerden bakıldığında ancak izah edilebileceğini 
somut olarak ortaya koyan bir yıl oldu. Farklı disiplinlerin yardımı 
olmadan konuları analiz edebilmenin boş bir çaba olduğunu 
görerek iş yaptık. Duygusallığa  yer olmadığını ifadelerimizden 
eyleme geçirdiğimiz bir yılı geride bıraktık. Proje içeriğine 
duygu katmak ile projelere duygusal yaklaşmak arasındaki 
çizgiyi kesinleştirdik. Adil ve şeffaf iş yapmaktan ayrılmayarak 
öncelikle kendimizi kandırmaktan ve kandırılmaktan koruduk, 
başarımızın temelinde yatan iş yapma şekillerinden biri de bu 
oldu. Detaylarda boğulmadan, detaylarda çalıştık. Tekerleme 
gibi olduğunu yazarken fark edebiliyorum. Korkarım ancak aynı 
dalga boyutunda olanlarla bu satırlarda iletişim kurabileceğim. 
Ama zaten 2018 yılının özeti de buydu.

2018 çalışmalarımızda başarıyı nasıl yakaladığımızı anlattığım 
satırların finansal operasyona katkı sağlayan felsefe 
operasyonu olduğunu söylemeliyim. Öğrenmeden, bilgi sahibi 
olmadan, okumadan, dinlemeden, farklı yorumları almadan 
iş yapmanın mümkün olmadığını bilerek, işe harcadığımız her 
dakikaya karşılık kendimizi geliştirecek zamana odaklandık. 

Kendi açımdan ve benzer çalışma içinde olanlar için şunu ifade 
etmeden geçemeyeceğim.  Her yönetici için her yeni yıl öyle 
ya da böyle özellikli ve zor olur. Ancak hakkını teslim etmek 
gerekir ki, işin yalnız yönetimini yapmayan, işin içeriğini yaratan 
yöneticilerin iş hayatında var olması daha zor. Genellikle gözden 
kaçar, oysa bizim finansalları takip etmekten daha önemli 
olan işimiz, işi yeniden yazmaktır. Biz yeniden, yine ve yine 
yazmazsak işimize talep olmaz. Bunun için adeta bir sanatçı gibi 
konsantrasyona, ilhama ve meziyetlerimizi ifade etmekten geri 
kalmayacağımız ortamlara ihtiyacımız vardır. 

Bu arada vaktiyle delege etmekte hiçbir sakınca görmediğim 
bazı konuları kendimden başkasına emanet etmenin büyük bir 
zaman kaybı olduğunu anladım, metot değiştirdim.  

2018’in öğrettiklerini anlatacak daha çok satıra ve zamana 
ihtiyaç olduğunu biliyorum. Önemsediklerimi paylaşmasam 
olmazdı.  Çok dalgalı, çok bilinmeyenli ve çok mücadele etmek 
zorunda kaldığımız çok güzel bir yılı geride bıraktık. Gelecek yıl 
da bu tonda mesaj yazabilmek üzere var gücümüzle çalışıyoruz. 
Bize güvendiğiniz için ekibim ve şahsım adına teşekkür ederim. 

Başkan Mesajı
YAPRAK ÖZER
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YAYINCILIK HİZMETLERİ
İndeks kitap, dergi, broşür, bülten 
gibi kurumsal  yayınlardaki özgün 
çalışmalarıyla itibar iletişimine değer 
katar, kurumsal hafızanın oluşumuna katkı 
sağlar. Hedef kitle/lere, uygun sürdürülebilir 
ve kaliteli içerik üretilirken, tasarım 
uygulamalarıyla ihtiyaca uygun yaratıcı 
çözümler sunulur.

İNDEKS İÇERİK İLETİŞİM 
İndeks, ana faaliyet alanı içerik üretimi 
ve yönetimi olan bir iletişim kurumudur. 
Rekabette farklı olmanın ve gelecekte 
konumlanmanın, içerikten geçtiğine 
inanan İndeks, içerik iletişimi hizmeti 
sunar. İndeks deneyimli gazeteci, 
araştırmacı, editör kadrosu, yaratıcı 
sanat/tasarım ekibi,  disiplinli yöneticileri, 
uzman danışmanları, Türkiye’nin ve 
dünyanın tanınmış konuşmacılarıyla 
hizmet verir.

İÇERİK FABRİKASI
Türkiye’nin ilk içerik  bankası olan İçerik 
Fabrikası, yasal ve özgün binlerce 
içerik sunan bir satış platformudur. 
Yayına hazır binlerce içeriğe anında 
erişim sunar. İçerik Fabrikası sipariş 
üzerine de özel içerik üretimi yapan 
uzman editör, yazar ve görsel ekibin 
yer aldığı güçlü bir ekosisteme sahiptir. 
İçerik Fabrikası’ndan kurum yayınları, 
portal-web-blog gibi dijital platformlar, 
sektör ve uzmanlık yayınları, akademik 
ya da raporlama ihtiyacı olanlar 
yararlanmaktadır. 

KONUŞMACI AJANSI
Konuşmacı Ajansı büyük-küçük, özel, 
kitlesel, ulusal ya da uluslararası 
toplantılara konuşmacı sağlar. Ekonomi, 
siyaset, liderlik, teknoloji, inovasyon, 
strateji gibi iş dünyasının ihtiyacı 
olan kritik konulara yanıt veren ünlü 
konuşmacılar toplantının ana fikrine, 
ihtiyaca ve hedef kitleye özel olarak 
seçilir. Konuşmacı Ajansı, yerli yabancı 
yüzlerce konuşmacıya ev sahipliği 
yapmaktadır.

RAPORLAMA HİZMETLERİ
İndeks, kurumların raporlama 
çalışmalarına yaratıcı çözümler 
sunar. Faaliyet raporlarının yanı sıra 
sürdürülebilirlik raporları, sosyal 
sorumluluk raporları ve entegre 
raporlar, İndeks’in uzman editör 
ve tasarım ekipleri tarafından 
şekillendirilir. Raporlar, kurum 
faaliyet ve stratejisini kolay 
anlatacak şekilde kurgulanır. 

MEDYA İLETİŞİMİ VE 
DANIŞMANLIK HİZMETLERİ
Medya İlişkileri Eğitim modülleri ve 
danışmanlık hizmetleriyle, kurum ve 
yöneticilerin kısa, orta ve uzun vadeli 
ihtiyaçlarına özel çözümler üretilir. Gazete, 
televizyon-radyo, sosyal mecra, dijital 
ve yüz yüze ortamlara özel danışmanlık 
hizmeti sunar. Simülasyon ve workshop 
çalışmalarıyla kurum sözcülerinin 
ve yöneticilerinin medya aracılığıyla 
kamuoyuyla doğru iletişim kurmasına 
yardımcı olur.

DİJİTAL HİZMETLER
İndeks, içeriğe kolay ve hızlı 
ulaşım için web tabanlı 
uygulamaların yanı sıra mobil 
aplikasyonlar hazırlar, yaratıcı 
teknik uygulamaları kurumlarla 
buluşturur. Web sitesi ve sosyal 
medya içerikleri, İndeks editörleri 
ve yazılım ekipleri tarafından 
hayata geçirilir.
İndeks, ayrıca yatırımcı ilişkileri 
siteleri, satış ve referans dijital 
platformları ile içeriklerini  
hazırlar.

AKADEMİ
Akademi, gazeteci ve 
profesyonellerden oluşan güçlü 
ekibiyle zengin iletişim eğitimleri 
sunar. Danışmanlık hizmeti 
kapsamında; menajerlik, sunum 
teknikleri, konuşmacı eğitimleri, 
profil fotoğrafı ve bireysel 
konumlandırma açılımlarıyla 
dikkat çeken çalışmalar yapar.

Hizmetler
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Kilometre  
     Taşları
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• Türkiye’nin ilk içerik üretim 
ve yönetim şirketi İndeks, 
İstanbul’da kuruldu. 
• Türkiye’de ilk kez yönetim 
bilimi ve insan kaynakları 
temasında bir TV programı olan 
“Kariyer Dünyası”, TRT2’de yayın 
hayatına başladı. 
• İlk kez konferans kurgusu-
içeriği, konuşmacı ve hedef kitle 
iletişimiyle entegre çalışma: CRM 
Enstitü hayata geçirildi.

 
• İlk kurumsal dergisi Vesaire’yi (Vs.), 
Vestel adına yayına hazırlamaya 
başladı. 
• İndeks, ilk “Medya İlişkileri Eğitimi”ni 
verdi. Bu eğitimi ezber bozan içerik 
ve yaklaşımla kurguladı. Daha 
sonra Medya İlişkileri Eğitimi hizmet 
şemsiyesini açtı. Medya İlişkileri, 
kişiye/kuruma özel iletişim ve içerik 
danışmanlığı hüviyeti kazandı.

• Kurumsal web sitesi 
www.indeksiletisim.com faaliyete geçti. 
• Türkiye’nin geleceği olan gençler için 
kurgulanmış sosyal sorumluluk projesi 
“İndeks Yönetim Strateji Yarışması”nı hayata 
geçirdi. Beş yılda, 12 yarışma ile 3 binin 
üzerinde gence ulaştı, eğitim ve staj olanağı 
sundu. 
• İlk faaliyet raporu yayına hazırlandı, 
Faaliyet Raporları hizmet alanı fiilen açıldı.
• İndeks’in kurucusu Yaprak Özer, Dünya 
Ekonomik Forumu’nda “Yarının Küresel Lideri“ 
seçildi. Özer, Türkiye’den Dünya Ekonomik 
Forumu’na seçilen ilk gazeteci oldu.

• ABD’nin en köklü konuşmacı 
ajansı Leigh Bureau’nun 

Türkiye temsilciliğini üstlenen 
İndeks, dünyanın konuştuğu 

isimleri Türkiye’ye getirmeye 
başladı. 

• Ereğli Demir ve Çelik 
Fabrikaları için hazırladığı 

“Sürdürülebilir Çelik” raporu, 
Türkiye’nin ilk Sürdürülebilirlik 
Raporu oldu. İndeks, faaliyet 

raporlarından sonra farklı 
bir uzmanlığa yelken açtı: 
Sürdürülebilirlik Raporları. 

• 13. Ulusal Kalite Kongresi’ne, 
Türkiye’nin ilk içerik şirketi 
olarak “içerik sponsorluğu” 

desteği verdi. 

• İndeks Kurumsal 
Yayıncılık hayata geçti. 
• Halen aylık frekansta 
yayımlanmakta olan 
kurumsal elektronik 
bülteni İndeks Gazete’nin 
gönderimine başlandı.

• Hizmet verilen 
kurumların farklı 
alanlardaki içerik 

ihtiyaçlarına da 
cevap verilerek “içerik 
ortaklığı” kavramının 

yaygınlaşması 
yönünde çalışmalar 

gerçekleştirildi. 
Çalışmalar bu yıl içinde 

“tek durak içerik iletişimi” 
hizmetine dönüştürüldü. 

20
09

20
10

20
11

20
12

• Doğan Şirketler Grubu 
Holding A.Ş. faaliyet 
raporuyla ilk uluslararası 
ödülü olan altın madalyayı 
kazandı. Takip eden yıllarda 
yaptığı çalışmalar, çeşitli 
uluslararası kurumlar 
tarafından pek çok kez 
ödüllendirildi. 
• Bugüne kadar süregelen 
yabancı konuşmacı 
faaliyeti, “İndeks 
Konuşmacı Ajansı” 
hüviyetinde yerli ve yabancı 
bir konuşmacı ajansına 
dönüştü. İndeks Konuşmacı 
Ajansı, Türkiye’nin en büyük 
ve en geniş kapsamlı 
konuşmacı ajansı oldu.

• İndeks Yayınevi, ilk 
kitabı Arayış’ı yayımladı. 
• Birleşmiş Milletler 
Küresel İlkeler 
Sözleşmesi’ni imzaladı. 
• KalDer, “Küresel İlkeler 
Sözleşmesi”nin 1. ve 6. 
ilkeleri doğrultusunda 
oluşturduğu “Yönetim 
Kadının Hakkıdır” 
Bildirgesi’ni imzaladı.

 
• İndeks 10. yılını kutladı. 
• Konuşmacı Ajansı 
Bülteni ayda bir frekansla 
yayın hayatına başladı. 
• Turkcell ve Garanti 
Bankası faaliyet 
raporlarıyla rekor düzeyde 
ödül kazandı. 
• İkinci İlerleme Bildirimi 
“Communication on 
Progress” (COP) raporunu 
yayımladı. 

20
08

 • Gerçekleştirdiği akademik iş birlikleriyle ofisini öğrencilere 
açtı ve kendi sektörüne yönelik istihdam yaratma ve yetiştirme 
programını devreye soktu. 
• Faaliyet raporlarıyla başladığı yatırımcı ilişkilerine yönelik 
iletişim faaliyetlerini, yatırımcı ilişkileri raporlama hizmetleri 
olarak geliştirdi.
• İlk kişiselleştirilebilir özelliklere sahip interaktif faaliyet 
raporunu Garanti Bankası için hazırladı. 
• “İçerik Fabrikası Limited” kuruldu. İçerik Fabrikası,  2010 
yılında ve takip eden birkaç yıl, ağırlıklı raporlama faaliyetleri 
gerçekleştirdi.
• İndeks Kitapları Serisi’nden “Asrın İndeksi” yayınlandı. Bu 
seriye, “Dünya Kupası İndeksi”, “Michael Jackson İndeksi”, 
“Atatürk İndeksi” ve “İçerik İndeksi” kitapları eklendi, İndeks serisi 
zenginleşti. 
• İlk İlerleme Bildirimi “Communication on Progress” (COP) 
raporunu yayımladı. 

20
07

• CNNTürk’te başlayan 
“İş Görüşmesi” programı 
Türkiye’nin seçme ve 
yerleştirme deneyimi ve 
mülakat tekniklerini içeren 
TV programı olarak bir ilke 
imza attı. 

• İndeks, ilk 10 yılı 
kapsayan geniş kapsamlı 
bir kurum kitabını ve ilk 
faaliyet raporunu yayınladı. 
• Yurt dışında ilk Medya 
İlişkileri Eğitimi’ni verdi. 
İndeks, uluslararası medya 
akreditasyonu sayesinde 
uluslararası eğitimlere 
adım attı. 
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• Türkiye’nin ilk sanal içerik satış portalı İçerik Fabrikası kuruldu. İçerik Fabrikası Ltd., bu 
portalı kucaklayan farklı bir yapıya büründürüldü. 
• İçerik Fabrikası, Türkiye’nin ilk yazar, editör, uzman platformu olarak iletişim tarihinde 
yerini aldı. Özgün, yasal ve hazır içerik sunan Fabrika, özel sipariş de kabul ediyor. 
• “İndeks DanışmanHattı” kuruldu. DanışmanHattı’yla konuşmacılar, yazarlar, editörler, 
uzmanlar ve eğitimciler tek bir çatı altında bir ekosistem oluşturarak kurumlara hizmet 
vermeye başladı.

• İndeks çatısı altında faaliyet gösteren 
www.yaprakozer.com, www.indeksiletisim.com, www.indekskonusmaciajansi.com, 
www.icerikfabrikasi.com, www.faaliyetraporlari.com ve  
www.medyailiskileriegitimleri.com olmak üzere tüm web siteleri yenilenerek ileri  
seviyede dijital dönüşüm yaşandı. SEO altyapı çalışmaları ve sosyal mecra yatırımları 
sonucu İndeks’in ve İndeks şemsiyesi altındaki sitelerin internetteki görünürlüğü artırıldı.
• İndeks, 15 yıl sonra yönetim ofisini taşıdı. Bu fiziki geçiş “akıllı yönetim” anlayışını  
hayata geçirmek üzere yönetsel bir adım oldu.  
• Dijital atıklarını minimize etti. Yoğun ilgi ve talep doğrultusunda, siteye blog 
mekanizması entegre edildi ve blog yazarları panele eklendi. İçerik Fabrikası web sitesi 
yenilendi.
• İçerik Fabrikası ziyaretçilerine 7/24 Canlı Destek hizmeti verildi. Siteden ve telefon 
yoluyla içerik talebi toplanmaya başlandı. 
• İçerik Fabrikası satış panelinden bireysel-kurumsal ve yurt dışı satışları gerçekleştirildi. 
• Medya İlişkileri Eğitimi hizmeti altında “İndeks Akademi” kuruldu. Kurumların tepe 
yönetimine hizmet vermekte olan Medya İlişkileri Eğitimi hizmetini daha geniş kitlelere 
verme hedefiyle yapılanan İndeks Akademi, her seviyeden iletişim profesyonellerine ve 
yeni mezunlara ulaşıyor. 
• İndeks, İndeks Konuşmacı Ajansı – Medya İlişkileri Eğitimi ve İçerik Fabrikası 
faaliyetleriyle Türkiye’de ilk kez iletişimi platform bazında kurguladı. 

• Yatırımcı İlişkileri App. uygulaması özgün bir yazılım 
olarak iki versiyon halinde üretildi. İş ortaklarıyla paylaşıldı.
 • Bireysel konumlandırma ve menajerlik hizmetleri
kurgulandı ve Medya İlişkileri Akademi çatısı altında 
verilmeye başlandı.
 • İçerik Fabrikası web sitesi www.icerikfabrikasi.com 
yenilendi. Ana sayfa ve iç sayfa tasarımları değişti.
 • İndeks Konuşmacı Ajansı web sitesi  
www.indekskonusmaciajansi.com yenilendi.  
Ana sayfa ve iç sayfa tasarımları değişti.
 • Medya İlişkileri Eğitimi web sitesi  
www.medyailişkileriegitimi.com yenilendi.  
Ana sayfa ve iç sayfa tasarımları değişti.
 • Faaliyet Raporları web sitesi  
www.faaliyetraporlari.com yenilendi.  
Ana sayfa tasarımı değişti.
 • Video ve fotoğraf prodüksiyon hizmetleri için yeni 
partnerlerle iş birlikleri geliştirildi.
 • Sosyal medya duyuruları ve temalı mailinglerle
hedef kitle iletişimi devam ettirildi.

• İndeks dijitalleşme alanında devrim yarattı: İndeks 
kurumsal web sitesi yeniden yapılandırıldı, tasarımı ve 
yazılımı yenilendi.
Ayrıca, “faaliyetraporlari.com”,
“konusmaciajansi.com” ve “medyailiskileriegitimi.com” 
web siteleri kurularak yayına geçildi.
• Sosyal mecra çalışmaları profesyonelce yapılandırıldı.
• Sosyal sorumluluk çalışmaları kurumsal bir hüviyete 
büründürüldü. “Gezi’de İletişim”, “Reklam Dosyası”,  
“Fikri ve Sınai Haklar”, “Bilgi Güvenliği” özel dosyaları, 
sosyal hayata damga vurdu.
• Medya İlişkileri Eğitimlerinde, Türkiye’de “ilk” kez “içerik 
analizi ve ölçümlemesi” metodunu geliştirdi.
• Konuşmacı Ajansı portföyü yeniden yapılandırıldı.
• “Data Mining” yöntemiyle İndeks içerik varlıkları 
yeniden yapılandırıldı.
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• Dijital platformlardaki varlıkların yenilenmesi çalışmaları 
tamamlandı. 
• faaliyetraporları.com web sitesi yenilendi
• İndeks İçerik ve İletişim kurumsal web sitesi yenilendi.
• Medya İlişkileri Eğitimi web sitesi yenilendi.
• Konuşmacı Ajansı web sitesi yeniden yapılandırıldı.
• İçerik Fabrikası blogger’ları için web sitesinde özel 
sayfalar oluşturuldu.
• İçerik Fabrikası ve Konuşmacı Ajansı platformlarının 
üyeleri için oluşturulan dijital tanıma sistemiyle teklif 
süreçleri hızlandırıldı.
• Sosyal medyanın aktif kullanımıyla beğeni ve trafik 
oranları yükseltildi.

20
18

• KVKK yasası kapsamında tüm ekosistemle 
gerekli yasal işlemler tamamlandı.
• İndeks ve hizmet markalarının web sitelerine 
KVKK bildirim, açıklama ve uyarları eklendi.
• Sosyal medya duyuruları ve temalı 
mailinglerle hedef kitle iletişimi devam ettirildi.
• Yeni geliştirilen projelerle Türkiye’nin ilk 500’ü 
içinde bulunan şirketlere 360 derece iletişim 
hizmeti verildi.
• İndeks hizmet markalarını anlatan 
video prodüksiyonlarla dijital pazarlama 
çalışmalarına ağırlık verildi.
• SEO altyapı çalışmaları ve sosyal mecra 
yatırımları sonucu İndeks’in ve İndeks şemsiyesi 
altındaki sitelerin internetteki görünürlüğü 
artırıldı.
• İndeks Konuşmacı Ajansı ana sayfa tasarımı 
değiştirildi.
• İndeks Medya İlişkileri Eğitimi ana sayfa 
tasarımı değiştirildi.
• İndeks kurucusu Yaprak Özer’in youtube kanalı 
hayata geçirildi. Özer, gündemi yakalayan, 
günceli takip eden konuklar ağırlamaya devam 
ediyor. 
• Geleneksel ve dijital platformlar için yapılan 
çalışmalar uluslararası kurumlar tarafından 
ödüllendirildi.
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Sürdürülebilirlik hedefi doğrultusunda, uzmanlık çerçevesinde doğru 
bilgiden oluşturulmuş kapsamlı yorumu doğru projeyle buluşturmak; 
doğru hedef kitleye uygun frekansta içerik üretip yöneterek katma 
değer yaratmak; evrensel değerlerle içerik üretmek.

Bugüne kadar olduğu gibi bundan sonraki süreçte de 
kurumsal iletişim ihtiyaçlarının daha ekonomik ve hızlı 
yöntemlerle hayata geçirilmesini sağlayarak, kurumların 
hem iç hem dış paydaşlarıyla daha rahat ve anlaşılır iletişim 
kurmasını sağlamak.

Konuşmacı Ajansı’ndaki 
konuşmacıların ve konuların 
sayısını artırmak. Dünya ne 
konuşuyorsa Türkiye’de de 
konuşulur hale gelmesini 
sağlamak. Evrensel değerler 
ve konularla küresel ajans 
özelliklerimizi derinleştirmek.

İçerik Fabrikası’ndaki yazar-
editör-tasarımcı-fotoğrafçıların 
sayısını artırıp üretim konularını 
çeşitlendirmek. Farklı içerik 
temalarına ve gruplarına sahip 
platform olarak öne çıkmak. 

İletişim Danışmanlığı faaliyetlerinin içindeki 
Danışmanlık hizmetinin payını artırırken, günümüzde 
ihtiyaç duyulan “ezber bozan” destek çözümler 
yaratmak. Eğitimlerin ulaştığı kitleyi çeşitlendirerek 
hizmet yelpazesini genişletmek. 

YOL HARİTASI

2019

ÇEVRE VE SOSYAL SORUMLULUK ANLAYIŞI
• Basılı işlerde firesiz ebat, geri dönüşümlü kağıt ve efektif  
mürekkep kullanımına dikkat eder.  
• Dijital üretimi özendirir.
• Dijital atık yaratmaz.
• Kağıt tüketimini sınırlandırır, tüketileni atıkta değerlendirir. 
• Hükümsüz, eski, bozuk elektronik parça ve cihazları geri 
dönüşümle değerlendirir.
• Elektrik, su, benzin gibi yakıt tasarruflu çalışma yapar.
• Müşterileri için hazırlanan tüm içeriklere, insan-kadın-çocuk-
hayvan ve çevre hakları, iş güvenliği, sürdürülebilir gelişim gibi 
toplumsal konu kotası uygular. 
• İçerik üretme kabiliyeti olan sosyal sorumluluk alanında faaliyet 
gösteren kurum, kuruluş, dernek ve vakıflara, yaptıkları çalışmaların 
temeli olan bilgiyi yaygınlaştırabilmeleri için tüm platformlarını 
açar.

• Duyarlı olduğu pek çok konu arasından daha bilinçli hareket 
etmek üzere yaptığı seçki sonucunda aşağıdaki temaları destekler: 
1. Ülke ekonomisini destekleyeceğine inandığı “girişimcilik”, 
2. Ülke gelişimine yardımcı olacağına inandığı “inovasyon”, 
3. Verimliliği artıracağına inandığı zaman yönetimi, genç ve kadın 
istihdamı, 
4. Daha kaliteli bir yaşam için ülke ekonomisine değer katacağına 
inandığı şehircilik ve iş yaşamı dengesi.

ÜYESİ OLUNAN PLATFORM VE KURUMLAR
• BM Küresel İlkeler Sözleşmesi 
• BM “Yönetim Kadının Hakkıdır” imzacısı 
• Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD) üyesi 
• İndeks, girişimcilik platformu Keiretsu üyesi
• Dünya Ekonomik Forumu

Küresel, Çevresel ve Sosyal Sorumluluklar

Faaliyet raporları çalışmalarını daha fazla kuruma 
yayarak raporlama bilincinin yayılmasına katkı 
sağlamak. Raporlamaya konu olan finansal içeriğe 
daha kolay, hızlı ve farklı kanallardan ulaşılmasını 
sağlayarak inovatif çözümlere devam etmek.
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Uzun dönemli 
sürdürülebilir 
büyüme 
sağlamak.

Müşteri segmentini 
ve müşterilerin 
dağılım gösterdiği 
coğrafyaları 
çeşitlendirerek 
genişletmek. 

Yenilikçi uygulamalarla sektöre 
katkı sağlamak ve yön vermek. 

Gazetecilikle 
başlayan yolculukta 
içerik oluşturma 
konusunda 
etik değerlerin 
geliştirilmesi ve 
yayılmasında 
öncü olmayı 
sürdürmek. 

İçerik iletişiminde, müşterilerini 
geleceğe taşıyan en doğru 
adres olmak.

Çalışma 
tekniklerini 
ve araçlarını 
çeşitlendirmek, 
sayılarını 
artırmak.

Kurumsal iletişimin ve 
kurumsal içeriğin yanı 
sıra yatırımcı ilişkileri, 
insan kaynakları gibi diğer 
kurumsal alanların iletişim 
ve içerik ihtiyaçlarının 
karşılanmasında ürettiği 
araçlar ve çalışma 
yöntemleriyle öncü ve 
sürdürülebilir olmaya 
devam etmek. 

Bilgi güvenliğini ve hızını 
artırmak. 

Kendini yenileme 
kabiliyetiyle öncülüğünün 
devamlılığını sağlamak. 

Teknolojinin tüm imkanlarından 
faydalanarak çalışmalarını her 
zaman daha ileri teknolojilere 
entegre etmek.

Daha çok sayıda birey ve 
kuruma; farklı yol, hız ve 
frekansla ulaşmak. 

Farklı mecraların 
ve bu mecralarda 
kullanılan araçların 
entegrasyonunda 
sürdürülebilir ve 
yenilikçi çalışmalar 
yapmak.

Müşteri odaklı hizmet 
anlayışını daima 
geliştirmek, yaratıcı 
çözümlerle müşteri 
ilişkilerini proaktif ilişki 
düzeyinde tutmak.

Hedefler

YATIRIMCI İLİŞKİLERİ 
APP UYGULAMASI

İndeks Faaliyet Raporları hizmetleri kapsamında 
sunulan Yatırımcı İlişkileri App. uygulaması, mobil 
cihaz kullanımının her geçen gün arttığı gerçeğinden 
hareketle özgün yazılım olarak gerçekleştirildi.

Kurumların paydaşlarına ilettikleri tüm verilere, 
raporlara, bilgilendirmelere mobil olarak her an her 
yerde erişim imkanı sağlayan App uygulamaları, 
Yatırımcı İlişkileri ekiplerinin iletişim ihtiyaçlarına 
yanıt veriyor. 

Kullanıcı dostu App uygulaması hem paydaş 
iletişimini hem kurum itibarını güçlendiriyor. Faaliyet 
raporunun yanı sıra Yatırımcı İlişkileri departmanının 
tüm verileri eş zamanlı en çağdaş teknolojiyle 
paydaşlarla buluşuyor.

2018
ÖNE ÇIKANLAR DİJİTAL HİZMETLER 

İndeks Dijital ekipleri, web tasarım-yazılım-
uygulama ve içerik geliştirme adımlarını 
kapsayan önemli projelere imza attı. 

İndeks ekipleri tarafından hazırlanan, Sabancı 
Grubu şirketlerinden EnerjiSA Yatırımcı 
İlişkileri web sitesi, uluslararası değerlendirme 
ajanslarından 2 ödül birden aldı. Türkiye’nin 
en önemli şirketler grubundan biri olan Yaşar 
Topluluğu’nun kurucusu Selçuk Yaşar için 
hazırlanan web sitesi, değerli iş insanının özel 
ve meslek yaşamının satırbaşlarını içeriyor. 
Yine Selçuk Yaşar için hazırlanan ve iş insanın 
75 yıllık deneyimlerini paylaştığı kitabın ilk 
baskısı kısa sürede tükendi.

MEDYA İLETİŞİMİ HİZMETLERİ 

İndeks, medya iletişimi konusunda uzman 
partnerleriyle farklı etkinliklerin içerik 
kurgusu, konuşmacıları-katılımcıları-
moderasyon-medya duyuruları için yıl 
boyunca başarılı projelere imza attı. 
Etkinliklerin medya takibi, özel haber 
üretimi, röportajlar ve medya yansımaları 
konusunda memnuniyet verici sonuçlar elde 
edildi. 2018 boyunca farklı zamanlarda 
gerçekleşen Türkiye’de İsviçre Ticaret Odası 
Derneği etkinlikleri bu kapsamda yapılan 
çalışmaların örneklerindendir.     

PRODÜKSİYON HİZMETLERİ

İndeks Faaliyet Raporları hizmeti kapsamında verilen ve 
geleneksel rapor hazırlama yöntemlerinden farklı olan bu 
çalışmalar, profesyonel içerik ve prodüksiyon ekiplerinin 
katkılarıyla hızla ve kaliteli bir kurguyla hazırlanıyor.

Rapor çalışmalarında video prodüksiyon sadece mesaj 
içerikleriyle sınırlı kalmıyor. Yüzlerce sayfayı kapsayan 
raporların daha kolay ve hızlı takip edilebilmesi için 3-5 
dakikalık hazırlanan video raporlar, hem bir yılı en çarpıcı 
yönleriyle özetlerken hem de web ve mobil üzerinden 
kolay erişilebilir olmaları nedeniyle tercih ediliyor.
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İÇERİK
 ÜRETİMİ-İLETİŞİM 

YÖNETİMİ 
STRATEJİSİ

İÇERİK ÜRETİMİ
Kurumsal ve Fİnansal

KATALOG-KİTAP

DERGİ-BÜLTEN

PRESTİJ YAYINI

RAPORLAR: 
FİNANSAL-KSS
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

ÖZEL İÇERİK
ÖZEL HABERCİLİK

WEB TABANLI 
MOBİL UYGULAMALAR

KONUŞMACI AJANSI
Ulusal ve Uluslararası

YERLİ-YABANCI
KONUŞMACILAR

EĞİTİM-WORKSHOP

WEBİNAR-DİJİTAL
İÇERİK

KONFERANS-TOPLANTI
İÇERİK

DANIŞMANLIK
Yurt İçİ-Yurt dışI

MEDYA İLİŞKİLERİ EĞİTİMLERİ
KİŞİYE ÖZEL İLETİŞİM
DANIŞMANLIĞI

BİREYSEL KONUMLANDIRMA 
VE MENAJERLİK

İÇERİK ÖLÇÜMLEME
ANALİZ-RAPORLAMA

İLETİŞİM
UYGULAMALI İÇERİK
DANIŞMANLIK HİZMETİ

WEB-APP 

İNTRANET 

 AKILLI CİHAZLAR

SOSYAL MEDYA

  VİDEO-FOTOĞRAF 
İÇERİĞİ 

@ İÇERİK

Pazarlama İletişim 
Stratejisi

YAYINCILIK HİZMETLERİ
• BÜLTEN • DERGİ • GAZETE • BROŞÜR 
• ELEKTRONİK YAYINLAR • RAPOR  
• KURUMSAL KİTAP-KATALOG  
• PRESTİJ YAYINLARI • WEB İNTRANET 
İÇERİKLERİ • ARAŞTIRMA • ALMANAK VB. 

• Doğru hedef kitleye hitap eden
• Güncel
• Sıradan olmayan
• Çarpıcı
• Mecra bağımsız A’dan Z’ye içerik 
üretimi
• 360 derece çözümler 
• Üst düzey koordinasyon 
• Yüksek kalite 
• Son teknoloji
• Hassas kontrol ve onay süreci

ELEKTRONİK VARLIKLAR 
• indeksiletisim.com   
• indekskonusmaciajansi.com 
• icerikfabrikasi.com
• faaliyetraporlari.com   
• medyailiskileriegitimi.com  
• Facebook, Twitter, LinkedIn, Instagram

MEDYA İLETİŞİMİ VE 
DANIŞMANLIK 
HİZMETLERİ
• C LEVEL İLETİŞİMİ
• SİMÜLASYON 
• AKADEMİ

• Patron-Yönetici-Kurum 
Sözcülerine; doğru yerde, doğru 
zamanda, doğru hedef kitleye 
ulaşmanın püf noktaları
• Kurumsal iletişim dinamiklerini 
öğrenmek isteyenlere,
• Medya dünyasına giriş yapmayı 
planlayanlara özel eğitimler ve 
sertifika programları
• Bireysel konumlandırma  
• Danışmanlık

İÇERİK FABRİKASI  
• HABER • GÖRSEL • ARAŞTIRMA 
• YORUM • MAKALE • VİDEO

• Türkiye’nin ilk yazılı-görsel içerik 
satış platformu, ilk ücretli-ücretsiz 
içerik bankası. 
• İhtiyacı duyulan her konuda içerik
• Sipariş üzerine içerik üretimi
• Yasal-telifli ve kullanıma hazır içerik
• Güçlü yazar-editör kadrosu

RAPORLAMA HİZMETLERİ
• FAALİYET RAPORLARI 
• SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORLARI 
• ARA DÖNEM RAPORLAR
• WEB-APP RAPORLAR
• YATIRIMCI İLİŞKİLERİ SUNUMLARI

• Mevzuata uygun
• Paydaş beklentilerini karşılayan içerik
• Özgün tasarım
• Dijital uygulamalarla farklı 
platformlardan erişim

KONUŞMACI AJANSI 
• 500’DEN FAZLA YERLİ VE YABANCI 
KONUŞMACIDAN OLUŞAN ZENGİN 
PORTFÖY 

• İçeriği güçlü konuşmacılar
• Güncel ve popüler konular
• Geleceği yakalayan temalar 
• Fonksiyonel toplantılar
• Sınırsız hizmet

Hizmet 
Haritası
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“İndeks: proaktif yönetim anlayışıyla  
piyasa koşullarındaki tüm zorluklara rağmen  
2018 yılında hedeflerine ulaşmıştır.”   

Şirketin 2018 yılı faaliyet döneminde tüm olumsuz piyasa 
koşullarına rağmen cirosunu 2016 yılı faaliyet dönemine göre 
%27, 2017 yılı faaliyet dönemine göre %48 arttırarak ciro 
hedeflerine ulaştığı tespit edilmiştir.

Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin hedef gerçekleşmeleri aylık olarak 
yönetim kurulu tarafından takip edilmekte ve hedeflerden sapma varsa gerekli 
önlemlerin alınması konusundaki kararların ivedilikle uygulandığı gözlenmektedir. 
Değişken piyasalarda gösterilen proaktif yönetim şekli sürdürülebilir büyümeyi, 
hedeflenen karlılıkların yakalanmasını, özkaynak yapısının yeterliliği ile güçlü bir mali 
yapıya sahip olduğu tespit edilmiştir.

Şirketin pazardaki payını genişletmek, rekabetçi bir yapıya kavuşmak için elde 
edilen karların özkaynak olarak kullanıldığı tespit edilmiştir. Bu çerçevede 
özkaynakların bilanço içinde koruduğu ve özkaynakların bilanço içindeki oranının 
%24 olduğu tespit edilmiştir.

Şirketin 2018 faaliyet döneminde karını 2016 ve 2017 yılı faaliyet 
dönemlerine göre hedeflerinin çok üzerinde artırmayı başarmış, 2016 yılı 
EBIDDA oranı %11, 2017 yılı EBIDDA oranı %11 iken,  2018 yılı EBIDDA 
oranını %15 seviyelerine çıkartarak karlılık hedeflerine ulaşmayı başarmıştır.

Duru Denetim
Mali Müşavirlik Hizmetleri
 

Okan Yılmaz
S.M.M.M –Bağımsız Denetçi
11.03.2019
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Sayfa 
Görüntüleme

00:01:55 
Ortalama Oturum Süresi

150 + 
Tedarikçi (Djital Hizmetler, 
Prodüksiyon Hizmetleri, 
Dil Hizmetleri, Baskı Hizmetleri, 
IT Uygulamaları…)

Hedef Kitle - Kurumsal
• Özel Sektör 
• Kamu 
• Holding/Grup Şirketler
• Ulusal/Çokuluslu Şirketler

Hedef Kitle
• CEO ve CEO Ofis 
• Pazarlama, Satış 
• İK, Eğitim 
• Yatırımcı İlişkileri
• Kurumsal İletişim 
• Reklam ve Halkla İlişkiler

Fikir Önderleri
• Akademisyenler 
• Politikacılar 
• Bürokratlar 
• Finansal Analistler 
• İş Dünyası 
• STK 
• Medya Temsilcileri 
• İletişim – İçerik Danışmanları

8 Hizmet Seçeneği
• Yayıncılık
• Raporlama
• Konuşmacı Ajansı
• İletişim Danışmanlığı
• Medya İlişkileri: İndeks Akademi 
• İçerik Fabrikası 
• Dijital Hizmetler
• Sosyal Medya Yönetimi

10 Televizyon 
Programı 7500 

SOSYAL MEDYA 
TAKİPÇİSİ

40+ ÖDÜL

600bin+ 

Tekil Ziyaretçi

Türkiye Ekonomisinden 

500+
Seçkin Marka/Şirket 
Referansı

1.2 milyon+

KURULUŞUMUZDAN BU YANA

2018 YILI GERÇEKLEŞEN

“İçerik ve iletişimin olduğu her yerde...”  

+
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“Konusunu konuşturan ve konuşunca konuşulan 
küresel konuşmacılarla sınır tanımıyoruz.”

500  
YERLİ-YABANCI 
KONUŞMACI

3 Kıtada
Uluslararası İş Birlikleri
Etkinlik Tasarımı ve 
İçerik Yönetimi

8.000  
DAKİKA 
YERLİ KONUŞMA

KONULARINA GÖRE KONUŞMACI DAĞILIMI

150  
ADET 
KONUŞMA BAŞLIĞI 

35   
YENİ KONUŞMACI

• Ekonominin En Seçkin Yorumcuları
• Medyanın Güçlü Kalemleri
• Dünya Çapında Konuşmacılar
• İnovasyon-Teknoloji Uzmanları       
• Fikir Önderleri 
• Bilim İnsanları - Akademisyenler

100 
ETKİNLİK

200   
 
AJANS İŞ BİRLİĞİ

100   
 
ŞİRKET İŞ BİRLİĞİ

++
+

+++

İletişim/Medya İlişkileri  %14

Motivasyon/Hayata Dair/Eğlence  %11

İş Dünyası/Başarı/Liderlik/Yönetim   %14

Ekonomi/Finans  %7

Gündem/Konjonktür/Güncel Yorumlar  %6Siyaset/AB Politikaları/Uluslararası İlişkiler  %6

Pazarlama/Satış/Marka  %6

Kişisel ve Kurumsal Gelişim  %6

Performans  %5

Sanayi  %5

Güvenlik ve Strateji  %5

Teknoloji ve IT  %5

Kadın  %4

Enerji ve Çevre  %3 İnovasyon  %3
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“Türkiye’nin ilk yasal içerik bankası”  

150+ 
İÇERİK KATEGORİSİ

3.500 
ÜYE

25 
EDİTÖR

2 
Dilde 
Yayın

GÜNLÜK 
+

HAFTALIK
+

AYLIK 
İÇERİK

GELENEKSEL
+

DİJİTAL
+

SOSYAL MEDYA 
İÇERİĞİ

7000+ 

Yayına Hazır Yasal İçerik

72
 UZMAN YAZAR

39
BLOGGER

18 

Fotoğrafçı

6.500 + 
İÇERİK İNDİRME

15
Kurumsal Üye + 
STK İş Birlikleri

2500+ 
ADET 

İÇERİK SİPARİŞİ

1500+ 
POST PAYLAŞIMI

100+ 

e bülten gönderimi

EN ZENGİN İÇERİK 
KATEGORİLERİ

 

Yaşama Dair 1.270
Ekonomi 820

Türkiye 1.070 
İletişim 560

Sağlık 650

Özgün 
SEO Çalışması

2000
SAYFA DERGİ
BÜLTEN
KİTAP
KATALOG

4500+

110. 000 KELİME SİPARİŞ

11
3 KURUMSAL 

YAYIN

WEB SİTESİ

++
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“Lider ya da sözcü, iletişim sorumlusu herkese,  
stratejiden iletişim uygulamalarına somut çözümler.” 

medyailişkilerieğitimi:com 350 
Saat Eğitim5 

Dilde Eğitim
21 

Eğitim 
Seçeneği

18 
Uzman 
Eğitmen

Simülasyon • Bireysel
• Kurumsal
• Menajerlik
• İçerik Danışmanlığı
• İletişim Danışmanlğı

2 Sertifika Programı 

60 Saat / 70 

Saat

10+ 
Farklı Eğitim 

Modülü

Modül Seçme  
Modül Birleştirme

Kişiye - Kuruma 
Özel Eğitim 

Tanınmış Ekran 
Yüzleri ile Bir 
Araya Gelme 
Fırsatı

7/24 EğitimBİREYSEL YA DA  
EKİP OLARAK EĞİTİM
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“Dokunmadığımız sektör kalmadı, Türk ekonomisinin  
sorumlu firmalarına rapor üretmek işimiz.”  

35
30
25
20
15
10

5
0

İndeks Projeleri Kategori Dağılım Oranları

Web - AppKurumsal
Kitap

Kurumsal
Dergi

Faaliyet 
Raporu

App Yazılımı

2018 YILI 
İNDEKS 
PROJELER 
KATEGORİ 
DAĞILIMI

7000+ SAYFA RAPOR 25
18CEO-BAŞKAN SÖYLEŞİLERİ

FOTOĞRAF-PRODÜKSİYON HİZMETLERİ

VİDEO RÖPORTAJ

YATIRIMCI İLİŞKİLERİ 
SUNUMLARI

YATIRIMCI İLİŞKİLERİ 
ARA DÖNEM 
RAPORLARI

YATIRIMCI İLİŞKİLERİ 
BÜLTENLERİ

GENEL KURUL/YÖNETİM 
KURULU KONUŞMA İÇERİKLERİ

WEB 
SİTESİ

DİJİTAL 
RAPOR

2
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A&B HALKLA İLİŞKİLER • A&T BANK • ABBOTT • ABBIVE• ACCENTURE • ACTAVIS • AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ • 
AKBANK • AKSİGORTA • AKTİFBANK • ALBARAKA TÜRK • ALB FOREX • ALCATEL LUCENT • ALLIANZ SİGORTA • 
ALTINYUNUS • AMERICAN BANKERS ASSOCIATION •  AMWAY • AMYLUM NİŞASTA • ANADOLU EFES • ANADOLU 
ENDÜSTRİ HOLDİNG • ANADOLU HAYAT • ANADOLU BANK N.V • ARAS KARGO  • ARÇELİK • ARTEMA • ASHMORE 
PE • AVEA • AXA SİGORTA • BAĞIMSIZ BASIN AJANSI/BBA • BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ • BAK AMBALAJ • 
BANVİT • BARİLLA GIDA • BAŞAK GROUPAMA • BAŞBAKANLIK YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI • 
BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ • BATUMAN DANIŞMANLIK • BAYER • BDDK • BENTELER OTOMOTIV • BEPANTHOL 
• BİEN SERAMİK • BİLİM İLAÇ • BİLKENT ÜNİVERSİTESİ • BİMSA • BLOOMBERG HT • BNP PARIBAS • BOĞAZİÇİ 
ÜNİVERSİTESİ • BORÇELİK • BORUSAN MAKİNA AŞ. • BORUSAN MANNESSMANN BORU • BOSCH - SIEMENS • 
BOYDAK HOLDİNG • BRITISH COUNcIL • BSA • BT BİLGİ • CALYON BANK • CAPITOL HALKLA İLİŞKİLER • CENTER 
FOR INVESTOR EDUCATION • CIGNA FİNANS • CITIBANK • CNN TÜRK • COCA COLA COMPANY • COCA COLA 
İÇECEK • CHIZM • COHN & WOLFE • COŞKUNÖZ HOLDİNG • CRATE&BARREL • CREDITWEST FACTORING • 
CRM ENSTİTÜSÜ ÇALIK HOLDİNG • ÇELEBİ HOLDİNG • ÇİMSA • ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ • DANONE • DASK • 
DDF • DE-CIX İSTANBUL • DELL • DENİZBANK AG • DENİZBANK AŞ. • DENİZBANK MOSCOW • DEUTSCHE BANK 
TÜRKİYE • DIGITAL GAZETECİLİK ZİRVESİ • DOĞAN HOLDİNG • DOĞTAŞ/KELEBEK • DOĞUŞ HOLDİNG • DYO 
BOYA • ECZACIBAŞI HOLDİNG • EFES PİLSEN • EKER SÜT ÜRÜNLERİ AŞ. • ELSE TEKSTİL • ENDEAVOR • 
ENERJİSA ENOSAD • ERDEMİR • ERGO • ESENLER BELEDİYESİ • ESEV AŞ. • ESKİŞEHİR ANADOLU ÜNİVERSİTESİ 
• ESKİŞEHİR DÜŞÜNCE DERNEĞİ • EULER HERMES • EUROREST CATERING • EUROREST SERVICES • EUROSERVE 
• EWE HOLDİNG • EXIMBANK • FED TRANING • FİNANSBANK • FİRMAMETAL • FLORMAR • GALATASARAY  
ÜNİVERSİTESİ • GAP İNŞAAT • GARANTİ BANKASI • GARANTİ EMEKLİLİK • GE ENERGY • GE HEALTHCARE 
• GEFCO LOJİSTİK • GENERAL ELEKTRİK • GFK • GLAXO SMITHKLEINE • GLOBAL BİLGİ • GLOBAL İLİŞKİLER 
FORUMU • GLOBAL POLITICAL TREND CENTER • GLOBAL TURİZM YAT İŞLETMECİLİĞİ • GÜVEN SİGORTA • GVZ • 
HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ • HALKBANK • HEDEF FİLO • HEIDRICK AND STRUGGLES • HİSAR EĞİTİM VAKFI • 
HP • 

Ayinesi iştir kişinin, lafa bakılmaz

Tüm iş ortaklarımıza teşekkürlerimizle…

A&B HALKLA İLİŞKİLER • A&T BANK • ABBOTT • ABBIVE• ACCENTURE • ACTAVIS • AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ • 
AKBANK • AKSİGORTA • AKTİFBANK • ALBARAKA TÜRK • ALB FOREX • ALCATEL LUCENT • ALLIANZ SİGORTA 
• ALTINYUNUS • AMERICAN BANKERS ASSOCIATION •  AMWAY • AMYLUM NİŞASTA • ANADOLU EFES • ANADOLU 
ENDÜSTRİ HOLDİNG • ANADOLU HAYAT • ANADOLU BANK N.V • ARAS KARGO  • ARÇELİK • ARTEMA • ASHMORE 
PE • AVEA • AXA SİGORTA • BAĞIMSIZ BASIN AJANSI/BBA • BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ • BAK AMBALAJ • BANVİT • 
BARİLLA GIDA • BAŞAK GROUPAMA • BAŞBAKANLIK YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI • BAŞKENT 
ÜNİVERSİTESİ • BATUMAN DANIŞMANLIK • BAYER • BDDK • BENTELER OTOMOTIV • BEPANTHOL • BİEN SERAMİK • 
BİLİM İLAÇ • BİLKENT ÜNİVERSİTESİ • BİMSA • BLOOMBERG HT • BNP PARIBAS • BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ • BORÇELİK • 
BORUSAN MAKİNA AŞ. • BORUSAN MANNESSMANN BORU • BOSCH - SIEMENS • BOYDAK HOLDİNG • BRITISH 
COUNCIL • BSA • BT BİLGİ • CALYON BANK • CAPITOL HALKLA İLİŞKİLER • CENTER FOR INVESTOR EDUCATION 
• CIGNA FİNANS • CITIBANK • CNN TÜRK • COCA COLA COMPANY • COCA COLA İÇECEK • CHIZM • COHN 
& WOLFE • COŞKUNÖZ HOLDİNG • CRATE&BARREL • CREDITWEST FACTORING • CRM ENSTİTÜSÜ ÇALIK 
HOLDİNG • ÇELEBİ HOLDİNG • ÇİMSA • ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ • DANONE • DASK • DDF • DE-CIX İSTANBUL • 
DELL • DENİZBANK AG • DENİZBANK AŞ. • DENİZBANK MOSCOW • DEUTSCHE BANK TÜRKİYE • DIGITAL GAZETECİLİK 
ZİRVESİ • DOĞAN HOLDİNG • DOĞTAŞ/KELEBEK • DOĞUŞ HOLDİNG • DYO BOYA • ECZACIBAŞI HOLDİNG 
• EFES PİLSEN • EKER SÜT ÜRÜNLERİ A.Ş. • ELSE TEKSTİL • ENDEAVOR • ENERJİSA ENOSAD • ERDEMİR • ERGO 
• ESENLER BELEDİYESİ • ESEV A.Ş. • ESKİŞEHİR ANADOLU ÜNİVERSİTESİ • ESKİŞEHİR DÜŞÜNCE DERNEĞİ • EULER 
HERMES • EUROREST CATERING • EUROREST SERVICES • EUROSERVE • EWE HOLDİNG • EXIMBANK • FED TRANING • 
FİNANSBANK • FİRMAMETAL • FLORMAR • GALATASARAY  ÜNİVERSİTESİ • GAP İNŞAAT • GARANTİ BANKASI 
• GARANTİ EMEKLİLİK • GE ENERGY • GE HEALTHCARE • GEFCO LOJİSTİK • GENERAL ELEKTRİK • GFK • GLAXO 
SMITHKLEINE • GLOBAL BİLGİ • GLOBAL İLİŞKİLER FORUMU • GLOBAL POLITICAL TREND CENTER • GLOBAL TURİZM YAT 
İŞLETMECİLİĞİ • GÜVEN SİGORTA • GVZ • HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ • HALKBANK • HEDEF FİLO • HEIDRICK 
AND STRUGGLES • HİSAR EĞİTİM VAKFI • HP • HSBC • HUAWEI • IAS BİLGİ İŞLEM • IFMA • IKEA • IMMI • INDESIT 
• ING EMEKLİLİK • INNOVA • ISS • İBRAHİM ETEM • İMSAD • İDDMİB • ION BY ATASAY • İNTERHAS • İSTANBUL AKVARYUM 
• İSTANBUL BİLGİ ÜNİVERSİTESİ • İSTANBUL BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ • İSTANBUL SANAYİ ODASI İSO • İSTANBUL 

TEKNİK ÜNİVERSİTESİ • İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ • İSVİÇRE TİCARET ODASI • İŞ GYO • İŞMER  • İZMİR 
EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ • İTTİFAK HOLDİNG • JİVAL • JTI  • KADİR HAS ÜNİVERSİTESİ • KALDER • KALE GRUP • 
KAGİDER  • KAPİTAL MEDYA • KARUNA YÖNETİM DANIŞMANLIK • KEIRETSU  • KREDİ KAYIT BÜROSU KKB • KOCAELİ 
BELEDİYESİ • KOÇ HOLDİNG • KOLİN • KONYA SANAYİ ODASI • KRM • KROMEL • LEFKE AVRUPA ÜNİVERSİTESİ 
• LEIGH BUREAU • LEVIS • LILLY İLAÇ • LIONSDEN • LOGO YAZILIM • KURTSAN HOLDİNG • UCKYEYE • MCAFEE 
• MARMARA ÜNİVERSİTESİ • MASTERCARD • MAY TOHUMCULUK • MANAGEMENT CENTER TÜRKİYE • MARS 
LOJİSTIK • MCT • MEDIA MARKT • MEDIA SATURN • MERKEZİ KAYIT KURULUŞU/MKK • MMK METALURJİ • MİGROS 
• MİLLİYET • MOE’S • MÜSİAD • MERCEDES • MY EXECUTIVE • NESTLÉ • NETAŞ • NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ 
• NN HAYAT EMEKLİLİK • NOVARTİS • NOVO NORDİSK • NTV • NUH ÇİMENTO • NUROL GYO • ODTÜ • OKAN 
ÜNİVERSİTESİ • ORACLE • OTOKOÇ • OYAK ÇİMENTO • OYAK GRUBU • OYAK ADANA • OYAK ASLAN • OYAK BOLU • 
OYAK ÇİMENTO • OYAK MARDİN • OYAK ÜNYE • OY VE ÖTESİ • PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ • PARK ELEKTRİK  • PEPSİ 
• PERYÖN • PFIZER • P&G • PHİLİPS • PFİZER • PINAR ET • PINAR SU • PINAR SÜT • POLİMEKS • PWC  • RE-MAX 
• RİSK TÜRK • ROHM AND HAAS • ROYAL BANK OF SCOTLAND • SA-BA ENDÜSTRİYEL •  SABANCI ÜNİVERSİTESİ 
• SABANCI VAKFI • SAİNT PULCHERIA • SAKARYA ORGANİZASYON SANAYİ  • SAKARYA ÜNİVERSİTESİ • 
SAMSUN TİCARET ODASI • SAMSUNG • SANDOZ • SANOFİ AVENTIS • SANOFİ PASTEUR • SANOVEL • SETUR • 
SHELL • SİPAHİLER • SIEMENS • SIEMENS MED • SİCİLYA BAROSU • SOFRA GROUP • SOYSAL • SPICA PARTNER • 
STARBUCK’S • STFA HOLDİNG • STRATEJİ PARKI • SÜTAŞ • ŞAHİNLER HOLDİNG • ŞEKERBANK • ŞÖLEN • TAÇ • 
TAMEK HOLDİNG • T.C. MERKEZ BANKASI • T-BANK • TEB • TEGSOFT • TEKNOSA • TOG • TOBB EKONOMİ 
VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ • TOFAŞ • TORUNLAR GYO • TRAKYA ÜNİVERSİTESİ • TRT2 • TURCAS PETROL • TÜRKİYE 
SİGORTA VE REASURANS ŞİRKETLERİ BİRLİĞİ/TSRSB • TTNET • TURKCELL GLOBAL BİLGİ • TURKCELL • 
TÜRKİYE PERAKENDECİLER FEDERASYONU • TÜSİAD • TÜRK TRAKTÖR • TÜRK YTONG • TÜYİD • UĞUR OKULLARI 
• ULUDAĞ İHRACATÇILAR BİRLİĞİ/UİB • UMUR BASIM VE KIRTASİYE • UNILEVER • ÜLKER • VAKIF KATILIM • VESTEK 
• VESTEL • VİKİNG KAĞIT • VISA • VİTRA • VODAFONE • WALT DISNEY • WEF • WYETH İLAÇ • YAPI VE KREDİ 
BANKASI • YAŞAR HOLDİNG • YAŞAR ÜNİVERSİTESİ • YILDIZ HOLDİNG • YILDIRIM GRUP • YÜREKLİ
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A&B HALKLA İLİŞKİLER • A&T BANK • ABBOTT • ABBVIE• ACCENTURE • 
ACTAVIS • AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ • AKBANK • AKSİGORTA • AKTİFBANK 
• ALBARAKA TÜRK • ALB FOREX • ALCATEL LUCENT • ALLIANZ 
SİGORTA •  ALTINYUNUS • AMERICAN BANKERS ASSOCIATION  • 
AMWAY • AMYLUM NİŞASTA • ANADOLU EFES • ANADOLU ENDÜSTRİ 
HOLDİNG • ANADOLU HAYAT • ANADOLU BANK N.V • ARAS KARGO • 
ARÇELİK • ARTEMA • ASHMORE  PE • AVEA • AXA SİGORTA • BAĞIMSIZ 
BASIN AJANSI/BBA • BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ • BAK AMBALAJ 
• BANVİT • BARİLLA GIDA • BAŞAK GROUPAMA • BAŞBAKANLIK 
YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI • BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ • 
BATUMAN DANIŞMANLIK • BAYER • BDDK • BENTELER OTOMOTIV • 
BEPANTHOL • BİEN SERAMİK • BİLİM İLAÇ • BİLKENT ÜNİVERSİTESİ 
• BİMSA • BLOOMBERG HT • BNP PARIBAS • BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ 
• BORÇELİK • BORUSAN MAKİNA AŞ. • BORUSAN MANNESSMANN 
BORU • BOSCH - SIEMENS • BOYDAK HOLDİNG • BRITISH COUNcIL • 
BSA • BT BİLGİ • CALYON BANK • CAPITOL HALKLA İLİŞKİLER • CENTER 
FOR INVESTOR EDUCATION • CIGNA FİNANS • CITIBANK • CNN TÜRK 
• COCA COLA COMPANY • COCA COLA İÇECEK • CHIZM • COHN & 
WOLFE • COŞKUNÖZ HOLDİNG • CRATE&BARREL • CREDITWEST 
FACTORING • CRM ENSTİTÜSÜ ÇALIK HOLDİNG • ÇELEBİ HOLDİNG • 
ÇİMSA • ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ • DANONE • DASK • DDF • DE-CIX 

İSTANBUL • DELL • DENİZBANK AG • DENİZBANK AŞ. • DENİZBANK 
MOSCOW • DEUTSCHE BANK TÜRKİYE • DIGITAL GAZETECİLİK 
ZİRVESİ • DOĞAN HOLDİNG • DOĞTAŞ/KELEBEK • DOĞUŞ HOLDİNG 
• DYO BOYA • ECZACIBAŞI HOLDİNG • EFES PİLSEN • EKER SÜT 
ÜRÜNLERİ A.Ş. • ELSE TEKSTİL • ENDEAVOR • ENOSAD • ERDEMİR 
• ERGO • ESENLER BELEDİYESİ • ESEV A.Ş. • ESKİŞEHİR ANADOLU 
ÜNİVERSİTESİ • ESKİŞEHİR DÜŞÜNCE DERNEĞİ • EULER HERMES • 
EUROREST CATERING • EUROREST SERVICES • EUROSERVE • EWE 
HOLDİNG  • EXIMBANK • FED TRANING • FİNANSBANK • FİRMAMETAL 
• FLORMAR • GALATASARAY ÜNİVERSİTESİ • GAP İNŞAAT • GARANTİ 
BANKASI • GARANTİ EMEKLİLİK • GE ENERGY • GE HEALTHCARE • 
GEFCO LOJİSTİK • GENERAL ELEKTRİK • GFK • GLAXO SMITHKLEINE 
• GLOBAL BİLGİ • GLOBAL İLİŞKİLER FORUMU • GLOBAL POLITICAL 
TREND CENTER • GLOBAL TURİZM YAT İŞLETMECİLİĞİ • GÜVEN 
SİGORTA • GVZ • HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ • HALKBANK • HEDEF 
FİLO • HEIDRICK AND STRUGGLES • HİSAR EĞİTİM VAKFI • HP • HSBC 
• HUAWEI • IAS BİLGİ İŞLEM • IFMA • IKEA • IMMI • INDESIT • ING 
EMEKLİLİK • INNOVA • ISS • İBRAHİM ETEM • İMSAD • İDDMİB • ION 
BY ATASAY • İNTERHAS • İSTANBUL AKVARYUM • İSTANBUL BİLGİ 
ÜNİVERSİTESİ • İSTANBUL BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ • İSTANBUL 
SANAYİ ODASI (İSO) • İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ • İSTANBUL 

Referansları

ÜNİVERSİTESİ • İSVİÇRE TİCARET ODASI • İŞ GYO • İŞMER • İZMİR 
EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ • İTTİFAK HOLDİNG • JİVAL • JTI • KADİR HAS 
ÜNİVERSİTESİ • KALDER • KALE GRUP • KAGİDER • KAPİTAL MEDYA • 
KARUNA YÖNETİM DANIŞMANLIK • KEIRETSU • KREDİ KAYIT BÜROSU 
KKB • KOCAELİ BELEDİYESİ • KOÇ HOLDİNG • KOLİN • KONYA SANAYİ 
ODASI • KRM • KROMEL • LEFKE AVRUPA ÜNİVERSİTESİ • LEIGH BUREAU 
• LEVIS • LILLY İLAÇ • LIONSDEN • LOGO YAZILIM • KURTSAN HOLDİNG 
• UCKYEYE • MCAFEE • MARMARA ÜNİVERSİTESİ • MASTERCARD 
• MAY TOHUMCULUK • MANAGEMENT CENTER TÜRKİYE • MARS 
LOJİSTIK • MCT • MEDIA MARKT • MEDIA SATURN • MERKEZİ KAYIT 
KURULUŞU (MKK) • MMK METALURJİ • MİGROS • MİLLİYET • MOE’S • 
MÜSİAD • MERCEDES • MY EXECUTIVE • NESTLÉ • NETAŞ •  NİŞANTAŞI 
ÜNİVERSİTESİ • NN HAYAT EMEKLİLİK • NOVARTİS • NOVO NORDİSK 
• NTV • NUH ÇİMENTO • NUROL GYO • ODTÜ • OKAN ÜNİVERSİTESİ • 
ORACLE • OTOKOÇ • OYAK ÇİMENTO • OYAK GRUBU • OYAK ADANA • 
OYAK ASLAN • OYAK BOLU • OYAK ÇİMENTO • OYAK MARDİN • OYAK 
ÜNYE • OY VE ÖTESİ • PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ • PARK ELEKTRİK 
• PEPSİ • PERYÖN • PFIZER • P&G • PHİLİPS  • PINAR ET • PINAR SU • 
PINAR SÜT • POLİMEKS • PWC • RE-MAX • RİSK TÜRK • ROHM AND 
HAAS • ROYAL BANK OF SCOTLAND • SA-BA ENDÜSTRİYEL • SABANCI 

ÜNİVERSİTESİ • SABANCI VAKFI • SAİNT PULCHERIA • SAKARYA 
ORGANİZASYON SANAYİ • SAKARYA ÜNİVERSİTESİ • SAMSUN TİCARET 
ODASI • SAMSUNG • SANDOZ • SANOFİ AVENTIS • SANOFİ PASTEUR 
• SANOVEL • SETUR • SHELL • SİPAHİLER • SIEMENS • SIEMENS MED 
• SİCİLYA BAROSU • SOFRA GROUP • SOYSAL • SPICA PARTNER • 
STARBUCKS • STFA HOLDİNG • STRATEJİ PARKI • SÜTAŞ • ŞAHİNLER 
HOLDİNG • ŞEKERBANK • ŞÖLEN • TAÇ • TAMEK HOLDİNG • T.C. 
MERKEZ BANKASI • T-BANK • TEB • TEGSOFT • TEKNOSA • TOG • TOBB 
EKONOMİ VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ • TOFAŞ • TORUNLAR GYO • 
TRAKYA ÜNİVERSİTESİ • TRT2 • TURCAS PETROL • TÜRKİYE SİGORTA VE 
REASURANS ŞİRKETLERİ BİRLİĞİ (TSRSB) • TTNET • TURKCELL GLOBAL 
BİLGİ • TURKCELL • TÜRKİYE PERAKENDECİLER FEDERASYONU • 
TÜSİAD • TÜRK TRAKTÖR • TÜRK YTONG • TÜYİD • UĞUR OKULLARI 
• ULUDAĞ İHRACATÇILAR BİRLİĞİ (UİB) • UMUR BASIM VE KIRTASİYE • 
UNILEVER • ÜLKER • VESTEK • VESTEL • VİKİNG KAĞIT • VISA • VİTRA 
• VODAFONE • WALT DISNEY • WEF • WYETH İLAÇ • YAPI VE KREDİ 
BANKASI • YAŞAR HOLDİNG • YAŞAR ÜNİVERSİTESİ • YILDIZ HOLDİNG 
• YILDIRIM GRUP • YÜREKLİ DANIŞMANLIK • ZORLU ENERJİ • ZORLU 
HOLDİNG • Z3 İNŞAAT VE TURİZM • ZEPLION • ZYXEL
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SÜRESİZ YAYINLAR - FAALİYET RAPORLARI 
• ALB FOREX • ALBARAKA TÜRK • ALTINYUNUS • ANADOLU EFES 
• ANADOLUBANK N.V. • A&T BANK • ARÇELİK • AXA • AVEA • BAK 
AMBALAJ • BANK ASYA • BANVİT • BDDK • BENTELER OTOMOTIV • 
BNP PARIBAS • BOYDAK HOLDİNG • CIGNA FİNANS • CREDITWEST 
FACTORING • ÇİMSA • DASK • DENİZBANK • DENİZBANK AG • 
DENİZBANK MOSCOW • DOĞAN HOLDİNG • DOĞTAŞ/KELEBEK • 
DOĞUŞ HOLDİNG • DYO BOYA • ERDEMİR • EULER HERMES • EWE 
HOLDİNG •  EXIMBANK • GARANTİ BANKASI • GLOBAL İLİŞKİLER 
FORUMU • İŞ GYO •İŞMER • İTTİFAK HOLDİNG • KKB • KOLİN • 
KURTSAN HOLDİNG • MİGROS • MKK • NETAŞ • NUH ÇİMENTO • 
NUROL GYO • OYAK GRUBU • OYAK ADANA • OYAK ASLAN • OYAK 
BOLU • OYAK ÇİMENTO • OYAK MARDİN • OYAK ÜNYE • PARK 
ELEKTRİK • PINAR ET • PINAR SU • PINAR SÜT • STFA HOLDİNG • 
SÜTAŞ • T-BANK • TCMB • TOFAŞ • TOG • TORUNLAR GYO • TSKB • 
TURKCELL • TÜRK EXIMBANK • TÜRK TELEKOM • YILDIRIM GRUP 
• YAŞAR HOLDİNG • VAKIF KATILIM • VİKİNG KAĞIT 

SÜRESİZ YAYINLAR - SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK & 
KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORLARI 
AVEA SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU 2013 • ÇİMSA 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU • DOĞUŞ HOLDİNG KURUMSAL 
SOSYAL SORUMLULUK RAPORU • ERDEMİR SÜRDÜRÜLEBİLİR 
ÇELİK RAPORU • GARANTİ BANKASI SOSYAL SORUMLULUK 
RAPORU • GARANTİ BANKASI SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
RAPORU • SIEMENS SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU • PINAR 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK  BROŞÜRÜ • TURKCELL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
RAPORU • YAŞAR HOLDİNG SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU

SÜRESİZ YAYINLAR - KURUM TANITIM DOKÜMANLARI 
(Kitap, katalog, kurumsal kimlik) 
ALTIN YUNUS 40. YIL KİTABI • ALTIN YUNUS CATERING BROŞÜRÜ 

• ALTIN YUNUS KURUMSAL KİMLİK • ALTIN YUNUS OTEL REHBERİ 

• ALTIN YUNUS SPA BROŞÜRÜ • AVEA KURUMSAL PROFİL 
KİTAPÇIĞI • AVEA YEŞİL KİTAP • BENTELER OTOMOTİV • BRITISH 
COUNCIL KİTAP • CCİ IMPACT • DASK • EFES ALMANAK 2010 • 
EFES ÇAĞDAŞ BAKKAL KİTAPÇIĞI • EFES ÇALIŞMA İLKELERİ 
KİTAPÇIĞI • EFES KRİZ YÖNETİM KİTAPÇIĞI  • EFES REKABET 

UYUM EL KİTABI • EFES TARIM KİTABI •  EFES TURİZM EĞİTİMLERİ 
KİTAPÇIĞI • ELSE TEKSTİL KATALOG • FİRMAMETAL KURUMSAL 
KİMLİK • GARANTİ NAKİT YÖNETİMİ • ING EMEKLİLİK KATALOG 

• KRM ROLL-UP/FLYER/BROŞÜR • MY EXECUTIVE KURUMSAL 
KİMLİK • PINAR GIDA GRUBU ÜRÜN KATALOĞU • SANOFI 
AVENTIS PERŞEMBE TOPLANTILARI KİTAPÇIĞI • SELÇUK YAŞAR 
KİTABI • SIEMENS BEYAZIT KULESİ BROŞÜR • SIEMENS MED 
TÜRKİYE KALİTE BAŞVURU KİTABI • SIEMENS TURKEY BUSINESS 
CONFERENCE •  SHELL İSTASYON PERSONEL EL KİTABI • SHELL 
MİSAFİR HİKAYELERİ - 1 • ŞÖLEN YETKİNLİK KİTABI • YAŞAR 
GRUBU ÜRÜN KATALOĞU • TURKCELL GLOBAL BİLGİ KURUMSAL 
PROFİL KİTAPÇIĞI • TURKCELL GLOBAL BİLGİ TESTIMONIAL • 
TTNET GÜVENLİ İNTERNET KİTAPÇIĞI • TÜSİAD BROŞÜR / KİTAP • 
VODAFONE ARAŞTIRMA KİTABI

SÜRELİ YAYINLAR 
• @TTNET • 2020 VİZYON (COCA-COLA) • AVEATIME (AVEA) • 
BİMSABİZ (BİMSA) • BİRAVO (EFES-ANADOLU GRUBU) • BİZBİZE 
(BOYDAK) • BİZE ÖZEL (HSBC) • BORUSAN (BORÇELİK) • BORU 
HATTI (BORÇELİK) • CHIZM • DİYALOG (SIEMENS) • DYORUM 
(YAŞAR HOLDİNG) • EDU (HİSAR EĞİTİM VAKFI) •ERDEMİR 
DERGİSİ (ERDEMİR) • ERGOBİZ (ERGO SİGORTA) • GFK EVİMDE 
(GFK ARAŞTIRMA HİZMETLERİ) • GUZEL YAŞA (PINAR ET) • ING 
TURUNCU AKTÜEL (ING BANK) • ISUZU • ISS BÜLTEN • İŞTE 
PERFORMANS (İP) (BİMSA) • JİVAL MAGAZİN • MADE IN VESTEL 
(VESTEL) • MASTERCARD AVRASYA’DAN • NESTLÉ BENİMLE 
• NESTLÉ YAŞAM • NET GELECEK (TTNET) • PY (PERYÖN) • 
SANOVİZYON (SANOVEL) • SHELL VİTRİN • SİEMENS WORLD 
GAZETE • SOFRA GRUP • STOCKWATCH • TAÇ STYLE (ZORLU 
HOLDİNG) • TAKIM RUHU (DENİZBANK)  • TİVİBU (TTNET) • TÜYİD 
• YAŞA (YAŞAR HOLDİNG) • YAŞAM PINARIM (YAŞAR HOLDİNG) • 
VS. (VESTEL) • ZORLU DERGİ (ZORLU HOLDİNG) 

ELEKTRONİK YAYINLAR - WEB/PORTAL 
COSMETICA • ENERJİSA YATIRIMCI İLİŞKİLERİ • FİRMAMETAL  • 
GÜZEL YAŞA • KEIRETSU • MY EXECUTIVE • SPICA PARTNERS • 
TTNET, E-TİVİBU DERGİSİ • TÜYİD, TÜYİD BÜLTEN • @TTNET 
• LIVE TO BLOOM • VESTEL E-MADE IN VESTEL • VESTEL, 
TEKNOLOJİNİN TÜRKÇESİ • VESTEL VENTURES 

A&B HALKLA İLİŞKİLER • ABBOTT • ABBVIE • ACCENTURE • ACTAVIS 
• AKBANK • AKKİM •  AKTİFBANK  • AKSİGORTA • ALLIANZ SİGORTA 
• AMYLUM NİŞASTA • ANADOLU ENDÜSTRİ HOLDİNG • ANADOLU 
HAYAT • ARAS KARGO  • ARÇELİK • ARTEMA • ASHMORE PE • AVEA 
• BARILLA GIDA • BAŞAK GROUPAMA • BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ • 
BAYER • BDDK • BEPANTHOL BİLİM İLAÇ • BİMSA • BLUECHIP • BOOGY 
• BORUSAN MAKİNA • BOSCH&SIEMENS • BSA • BT BİLGİSAYAR • 
CALL CENTER 2011 • CAPITOL HALKLA İLİŞKİLER • CHP • CITIBANK • 
COCA-COLA COMPANY • COCA-COLA İÇECEK • COŞKUNÖZ HOLDİNG 
• CRATE & BARREL• ÇALIK HOLDİNG • DASSAULT SYSTEMES • DE-CIX 
İSTANBUL DDF • DELL • DENİZBANK AŞ. • DenizTV • DEUTCHE BANK 
• DOĞUŞ GROUP • DYO • ERNST & YOUNG • ECZACIBAŞI HOLDİNG 
• EDUPLOS • EFES PİLSEN • EKER SÜT ÜRÜNLERİ • ENOSAD • ESEV  
• ESKİŞEHİR DÜŞÜNCE DERNEĞİ • EUROMASTER • FİNANSBANK • 
FLORMAR • GAGİAD • GAP İNŞAAT GARANTİ EMEKLİLİK • GARANTİ 
BANKASI • GE ENERGY • GE HEALTHCARE • GEFCO LOJİSTİK • GLAXO 
SMITH KLINE • GLOBAL POLITICAL TREND CENTER • GLOBAL TURİZM 
VE YAT İŞLETMECİLİĞİ • GLOBUS FUARCILIK • GROUPE SEB • GSK 
• GVEN SİGORTA • GVZ • HALKBANK • HAVA HARP OKULU • HEDEF 
FİLO • HP • HUAWEI • IFMAI • IKEA • INDESIT • INTERIUM • ION BY 
ATASAY • IAS BİLGİ İŞLEM • İBRAHİM ETEM • İDDMİB • İMİ EĞİTİM, 
YÖNETİM, ORGANİZASYON • İMSAD • İSO • İSTANBUL AKVARYUM • 
İSVİÇRE TİCARET ODASI  • JTII •  KAGİDER  •  KALDER • KALE GRUP 
•  KAPİTAL MEDYA •  KEIK •  KOCAELİ BELEDİYESİ • KOÇ HOLDING • 
KONYA SANAYİ ODASI • LE DUE EVENT • LEVI’S • LILLY İLAÇ • L’OREAL 
• LOGO YAZILIM • MARS LOJİSTİK • MAY TOHUMCULUK • McAFEE • 

MCT • MEDIA–SATURN • MICHELIN • MOE’S • MULTI DEVELOPMENT 
• MÜSİAD • NETAPP TÜRKİYE • NESTLE • NESTLE WATERS • 
NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ • NN HAYAT EMEKLİLİK • MMK METALURJİ 
•  MERCEDES • NOVARTİS • NOVO NORDISK • NUH ÇİMENTO • 
ODTÜ • ORACLE • OMYA AG • OTOKOÇ • OY VE ÖTESİ • PAMUKKALE 
ÜNİVERSİTESİ • PBG - PEPSI BOTTLING GROUP • PFIZER • PHILIPS • 
RE-MAX • ROCHE • ROHM AND HAAS • ROYAL BANK OF SCOTLAND • 
SABANCI VAKFI • SA-BA ENDÜSTRİYEL • SAINT PUTCHERIE • SAKARYA 
ORGANİZASYON SANAYİ • SAMSUN TİCARET ODASI • SAMSUNG • 
SANDOZ • SANOFI AVENTIS • SANOFİ PASTEUR • SANOFİ PASTEUR 
AŞI • SETUR • SIEMENS • SHELL • SİPAHİLER  • SOYSAL • STARBUCKS 
• STEELORBIS • ŞEKERBANK  • T-BANK  •  T.C. BAŞBAKANLIK TÜRKİYE 
YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI • TAMEK • TEB • TEFAL • 
TEGSOFT • TEKNOSA • TURCAS PETROL AŞ. • TURKCELL • TÜRK 
TRAKTÖR • TÜRK YTONG • TÜRKİYE İHRACATÇILAR MECLİSİ (TİM) • 
TÜRKİYE PERAKENDECİLER FEDERASYONU • TÜRKİYE SANAYİCİ VE 
İŞADAMLARI DERNEĞİ (TÜSİAD) • TÜRKİYE SİGORTA VE REASÜRANS 
ŞİRKETLERİ BİRLİĞİ (TSRB) • TÜRKİYE ULUDAĞ İHRACATÇILAR 
BİRLİĞİ (UİB) • UĞUR OKULLARI  • ULUDAĞ OTOMOTİV ENDÜSTRİSİ 
İHRACATÇILARI BİRLİĞİ (OİB) • UMUR KIRTASIYE • UNILEVER • VISA 
• VİTRA • VODAFONE • WALT DISNEY • WPF - WORLD POLITICAL 
FORUM • YAPI KREDİ • YILDIZ HOLDİNG • YÜREKLİ • XEPLLON – 
PFIZER (İspanya) • VODAFONE • WALT DISNEY • WEF • ZYXEL TÜRKİYE 
• ZORLU ENERJİ

medyailişkilerieğitimi:com



indeks içerik-iletişim danışmanlık
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